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Case History

Alcuni esempi
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Formazione per la linea
produttiva

In un contesto dove la linea produttiva impone ritmi serrati e
'impossibilita di staccare contemporaneamente persone dedicate
alla produzione si e optato negli anni per due soluzioni.

SOLUZIONE 1 - Formazione in moduli da 30 minuti a ciclo continuo nella giornata, con posti
limitati a iscrizione
SOLUZIONE 2 - Formazione durante la pausa pranzo con moduli di 1 ora dove le persone

potevano seguire la sessione durante la loro momento pausa pranzo.
J-
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Settimana della
formazione

Per raggiungere tutti i lavoratori é stato definita una
settimana dedicata alla formazione identificando delle
tematiche di maggiore interesse con un calendario
definito.

e v
U/ ‘
Al A »

| Webinar, registrati da Care UP, sono stati proiettati in
aule messe a disposizione dall'azienda con un
calendario che prendeva tutta la settimana e ripetuti in

Martedi 15 Giugno ore 13 - ore 14 - ore 16:30

Jannosoinian Ventordel campamentoralicuny

—

diversi orari durante le diverse giornate. ISUHNSCON0NIparaltnimulinaVenboREIcosdid

Chi aveva quindi usufruito di questa possibilita poteva
mandare delle domande inerenti 'argomento in forma
scritta direttamente a Care UP, o porle direttamente
partecipando ad una sessione dedicata alle domande e

"Sii il cambiamento che vuoi vedere nel mon

risposte live. Ghandi
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FOUR SEASONS
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Giornate dedicate al
benessere ed alla
prevenzione

dp

Progetto dedicato alle donne
— N\-.— e alla prevenzione del
o tumore alla mammella.

Giornate dedicate al
benessere ed alla
prevenzione

FOUR SEASONS

\\\\\

Incontri con Nutrizionista e
Analisi della composizione corporea

che mangiamo

Prevenzione sempre

Con un calendario rispettoso dei tempi
lavorativi, delle esigenze dei clienti, dei diversi
turni e delle diverse aree di lavoro il Four
Season ha investito in piani di prevenzione
continua proponendo nei diversi anni:

e screening dermatologici

e screening al seno
screeenign nutrizionali
prevenzione patologie coronariche
prevenzione diabete
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Salute Mentale

Con particolare focus sulla Salute Mentale delle sue persone, Adidas ha investito su iniziative
dedicate a tutte le sue persone sia di ufficio sia di vendita dislocati su tutti i negozi del territorio
nazionale, optando per una soluzione composta e con una durata di piu anni.

*

Counseling psicologico;’
online. |

Attraverso un sistema di
prenotazione le persone
chiedono il supporto di
uno psicologo esperto
con colloqui one-to-one
di 30 minuti.

Podcast della durata di 15
minuti su diversi temi di loro
interesse, caricati su una
sito dedicato o sul canale
Youtube di Care UP e fruibili
in qualsiai momenti

1.Migliore qualita delle rel:

Scollegandoci possiamo prestare piena attenzione all
cui teniame, siamo meno stressati e quindi pid propen
allascolto,

Webinar dedicati alla
salute mentale che hanno
affrontato la tematica da
diverse angolazioni
fornendo consigli utili e

pratici. O r@ Up
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Webinar live +
registrati

Per raggiungere quante piu persone e poter
rendere fruibile il servizio a tutte le sue persone
Multi Air Italia (Atlas Copco Group) ha scelto di
investire in diversi webinar live.

Bo Gli stessi interventi sono stati registrati e resi
Al S fruibili quindi attraverso la loro piattaforma da
tutto il personale anche in tempi diversi.
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Wellness weeks

Dentsu con un calendario ricco di iniziative
ed eventi in presenza e online ha permesso
a tutte le sue persone nelle diverse sedi in
Italia di partecipare alle settimane dedicate
alla prevenzione.

Sono state proposte nei diversi anni:

e Screening dermatologici
Screening nutrizionali
Controllo glicemia, colesterolo,
trigliceridi e calcolo del rischio
cardiovascolare
Formazione tematica in forma ibrida (in
presenza e registrata in contemporanea)

Show cooking
Esare up
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DANONE

3% MAGGIO: IL MESE DELY
Bare up

Bore Up SOSTENIBILITA

TERZO PODCAST

QUARTO PODCAST
"ORGANIZZARE FRIGORIFERO E DISPENSA" “"CONSIGLI PER IL RICICLO IN CUCINA"

O == Mese della
o > ’ sostenibilita

All'interno di un mese identificato come Mese della sostenibilita il gruppo Danone (Danone, Mellin,

Nutricia) ha investito nella realizzazione di un ciclo di podcast dedicati ai temi della sostenibilita,
del risparmio e del riuso in cucina.

—
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Wise Days

In presenza, ma anche online con Webinar
tematici, ha offerto alle sue persone incontri sul
tema della salute e della prevenzione, passando da
temi come la disostruzione pediatrica alla postura
e alla prevenzione di malattie (cuore, tumori, ...)

Esore up

Your wellness our wish




Case history

Contro la violenza
sulle donne

Con un momento dedicato alle donne del
gruppo, Bystronic ha voluto organizzare
degli incontri di difesa personale, dove
apprendere e provare delle tecniche base di
difesa in caso di aggressione.
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